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5 factores clave de la ropa laboral para garantizar
la seguridad de los trabajadores

Con motivo del Dia Mundial de la Seguridad y Salud en el Trabajo, Monza,
marca de confianza en vestuario laboral, ha definido cuales son las
principales caracteristicas que debe reunir el vestuario laboral de sectores
como Hoteleria, Sanidad e Industria para garantizar la seguridad de los
trabajadores

La vestimenta laboral es un elemento cuya transcendencia en el entorno de
trabajo es mas relevante de lo que en muchas ocasiones se cree. Contar con un
uniforme adecuado para garantizar la seguridad es fundamental para evitar los
posibles riesgos a los que se exponen en su entorno laboral en su dia a dia los
trabajadores de ciertos sectores.

En este sentido, Monza, la marca de confianza en vestuario laboral con 65 anos
de experiencia, con motivo de la celebracién del Dia Mundial de la Seguridad y
Salud en el Trabajo, el préximo viernes 28 de abril, ha elaborado una lista de las
principales caracteristicas que debe reunir la ropa laboral por la que apuesten
las empresas de sectores tan relevantes como el de Industria, Hosteleria o
Sanidad con el fin de ofrecer seguridad a sus empleados:

» Tejidos que protejan contra lesiones. Cada puesto de trabajo tiene unos
requisitos especificos, pero existen una serie de variables que son comunes
a cualquier tipo de prenda laboral. Los uniformes deben estar fabricados
con tejidos resistentes para evitar lesiones y soportar condiciones extremas
especialmente en el caso del sector industrial.

» Prendas ergondmicas y ligeras. La vestimenta laboral debe ser cémoda y
flexible, que permita la libertad de movimiento para garantizar la comodidad
de los empleados. En este sentido, Monza recuerda que durante el proceso
de disefio es necesario tener en cuenta los movimientos y posturas que se
requieren para desarrollar el trabajo, buscando siempre que el trabajador
tenga una sensacion de confort.

» Utilizacibn de materiales ignifugos. En el caso de los profesionales de
restauracion, en sala o cocina, resulta recomendable el uso de prendas
confeccionadas con materiales resistentes al fuego y al calor para que, en
caso de incidente, les proteja y actle como aislante impidiendo cualquier
lesién en la piel.

» Apuesta por tejidos técnicos. Las prendas hechas con este tipo de tejidos
estan disenadas para ofrecer una mejor transpirabilidad, son resistentes al
agua y a las manchas, y tienen una mayor durabilidad en comparaciéon con
las telas tradicionales, lo que, ademas, hace a estas prendas sostenibles.
Asimismo, estos tejidos pueden tener caracteristicas antimicrobianas, que
ayudan a prevenir la propagaciéon de gérmenes y bacterias, algo muy
recomendable en el caso del sector sanitario.

o Cumplimiento de la normativa. Los requisitos de seguridad en la ropa de
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trabajo estan regulados por la ley, y es importante que las empresas los
conozcan para poder cumplir la normativa, pero también para garantizar la
seguridad de los trabajadores que forman parte de la plantilla.

Por tanto, a la hora de elegir la vestimenta laboral adecuada, es clave combinar
los requerimientos normativos, con la comodidad, la sostenibilidad y un disefno
atractivo que vaya con la politica de la empresa y satisfaga a los empleados,
cada vez mas preocupados por su imagen. En este sentido, Monza recomienda
que el proceso de seleccion de las prendas sea realizado por profesionales
cualificados en el ambito de la proteccién de riesgos laborales, que tengan en
cuenta las necesidades propias de cada sector.




