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Sant Cugat Consulting: EI 1 de enero entra en vigor
el nuevo sistema de cotizacion de los autdbnomos

El préximo 1 de enero de 2023 entrara en vigor el nuevo sistema de cotizacion de los
trabajadores autbnomos que cotizaran en funcion de los ingresos reales y no con una
base elegida voluntariamente como sucede hasta ahora

El pasado 27 de julio se publicaba en el Boletin Oficial del Estado (BOE) el Real Decreto ley 13/2022,
de 26 de julio, por el que se establece un nuevo sistema de cotizacion para los trabajadores por cuenta
propia o autbnomos basado en los rendimientos netos.

El nuevo modelo contard con un periodo de transicibn de nueve afos hasta que el 2032 sea ya
definitivo. Habra dos periodos transitorios de 2023 a 2025 y de 2026 a 2031. A partir del 1 de enero de
2023, se marcaran 15 tramos de cotizacion en funcion de los rendimientos netos obtenidos anualmente
por los trabajadores autbnomos, dentro de los limites de las bases de cotizacion maxima y minima que
se determinaron en la correspondiente Ley de Presupuestos Generales del Estado.

El calculo de los ingresos reales que se utilizan para fijar la base de cotizacion se basa en los
rendimientos netos (RN) a declarar anualmente en la Agencia Tributaria.

En los supuestos de haber cotizado por una base de cotizacion superior o inferior a la correspondiente
conforme a los rendimientos netos anuales, se prevé un sistema de regularizacion anual. Al finalizar el
afo, la Tesoreria General de la Seguridad Social (TGSS) comprobara los datos declarados en la AEAT
y de ser el importe declarado superior al declarado, lo que supondria haber cotizado por una BC
inferior a la debida, la TGSS de oficio calculara el importe que corresponderia y la diferencia debera
ser abonada hasta el tltimo dia del mes siguiente a su notificacion.

En caso de que el autbnomo se encuentre en una base de cotizacion superior a la que le hubiera
correspondido segun sus rendimientos, la TGSS de oficio también calculara el importe debido y en
este caso, devolvera de oficio el importe de la diferencia entre ambas cotizaciones antes del 31 de
mayo del ejercicio siguiente en el que se hayan notificado el exceso de cotizacion.

"Este nuevo sistema de cotizacién por trabajadores por cuenta propia se asemeja en mayor parte al
gue se aplica a trabajadores por cuenta ajena, que dependen totalmente de sus ingresos netos para
extraer el porcentaje de cotizacion directamente de sus ndminas", sefiala Pep Gil, responsable del
departamento juridico de Sant Cugat Consulting, un despacho de referencia en el Vallés en el ambito
de la gestion, la fiscalidad y el derecho de empresa, que afiade que "los trabajadores autbnomos
tendran la posibilidad de cambiar de tramo cada dos meses, con un total de seis cambios durante el
afio para adaptar la cotizacién a las previsiones de ingresos en cada época del afio y de su actividad
profesional”.
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Los cambios de base de cotizacion tendran efectos del 1 de marzo, 1 de mayo, 1 de julio, 1 de
septiembre, 1 de noviembre y 1 de enero del afio siguiente, respecto a los cambios solicitados durante
los dos meses inmediatamente anteriores a estas fechas.

Como excepcion, aquellos trabajadores para cuenta propia que en diciembre de 2022 se encuentren
cotizando por una base superior a la que determinen sus rendimientos netos, podran permanecer en
esta base con caracter indefinido. A partir de 2023, esta opcidn ya no se permitira.

Se prevé una cuota reducida para aquellos autbnomos que inicien la actividad por primera vez durante
el periodo comprendido entre el afio 2023 y 2025. Durante los 12 primeros meses pagaran una cuota
de 80€. En los 12 meses siguientes podran seguir pagando una cuota de 80€ siempre que los
rendimientos netos no superen el Salario Minimo Interprofesional.

Mas sobre Sant Cugat Consulting

Sant Cugat Consulting, fundado en 1993, es un despacho de referencia en el tejido corporativo del
Vallés en el que tanto las personas fisicas como las juridicas encontraran el asesoramiento necesario
para dirigir su negocio hacia la consecucion de resultados y conseguir éxito empresarial.

El despacho, con oficinas en Sant Cugat del Valles y Barcelona, esta formado por un equipo de
profesionales expertos en materia fiscal, juridica, laboral y contable, que se caracterizan por el trato
cordial hacia el cliente, asi como por la transparencia, la honestidad y la responsabilidad.
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