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La Comunidad de Murcia ensefiaa 14
emprendedoresy desempleados a ser sus propios
jefes

El Centro Europeo de Empresas e Innovaciéon de Murcia (CEEIM) desarrolla el programa

europeo 'Be Your Own Boss’, en el que se ayuda a los participantes a desarrollar sus
proyectos innovadores

El Centro Europeo de Empresas e Innovacion de Murcia (CEEIM), vinculado a la Consejeria de
Desarrollo Econémico, Turismo y Empleo, est4 desarrollando en la Regién el programa europeo ‘Be
Your Own Boss’, un proyecto que permite formar a 14 emprendedores, en su mayoria desempleados,
para que desarrollen sus propios proyectos innovadores y se conviertan asi en sus propios jefes.

La iniciativa, impulsada por la Comision Europea y enmarcada dentro del programa Erasmus+,
permite a la Comunidad dar un paso méas en el fomento del autoempleo, el espiritu emprendedor y la
creacion de tejido industrial en la Region.

Estos emprendedores, de entre 25 y 45 afios, han comenzado a ejecutar un total de 12 iniciativas de
negocio. Los futuros empresarios han sido seleccionados por sus proyectos innovadores, su perfil
emprendedor y su motivacion para sacar adelante su propuesta de negocio, conforme a la meta del
proyecto. Las empresas en marcha aportan un valor diferencial y novedoso a la oferta existente en los
sectores de turismo, TIC, agricultura y servicios.

Los acogidos a esta iniciativa afrontan un recorrido de cinco fases, donde se desarrollan sesiones
grupales y de ‘coaching’ individuales, reciben formacion sobre emprendimiento, al igual que acceden
a informacion relevante y continua sobre el mercado. En este proceso cuentan con el apoyo
personalizado de un mentor empresarial y empresarios consolidados.

Hasta ahora, los asistentes han participado en el lanzamiento del proyecto y en la primera fase,
referida al analisis de habilidades emprendedoras. En breve, analizaran sus ideas de nhegocio,
estudiaran el mercado y planificaran el lanzamiento de sus negocios para primeros del afio proximo.
Las 12 empresas deberan estar funcionando en febrero, bajo el acompafiamiento de sus tutores,
encargados de aplicar medidas correctoras y acciones de mejora en las mismas hasta junio, mes en
gue finaliza la iniciativa comunitaria.

Durante el desarrollo de la metodologia, los emprendedores complementaran su formacion con el
acceso a informacién sobre gestion empresarial y administrativa. De esta manera conoceran, entre
otras materias, el funcionamiento del Punto de Asesoramiento e Inicio de la Tramitacion (PAIT) y el
Servicio Peral, dos servicios del Instituto de Fomento de la Region de Murcia (INFO) dedicados a
orientar a las empresas sobre la proteccion de sus innovaciones.
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‘Be Your Own Boss’ es un proyecto comunitario que tiene como obijetivo transferir en Europa una
metodologia surgida y aplicada con éxito en Reino Unido orientada a combatir el paro mediante la
creacion de empresas por parte de los desempleados. Este procedimiento es flexible, practico y
adaptable a las necesidades de cada region de la UE.

La iniciativa se esta desarrollando en seis paises, en donde Holanda, Bulgaria y Espafia, a través del
CEEIM, afrontan la parte practica de trabajo con los desempleados, mientras Polonia se centra en la
elaboracion de un documento sobre la situacién del emprendimiento y el paro en cada estado europeo
e Italia se ocupa de la comunicacion y difusiébn del proyecto. Por su parte, Reino Unido lidera y
coordina el proyecto, al ser el creador de la metodologia.
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