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|ndra, galardonada como empresa mas atractiva
paratrabajar en Espana de su sector

Madrid, 24 de abril 2015.- Indra ha sido reconocida como la empresa del sector de Servicios
Empresariales con mayor atractivo laboral en Espafia por Randstad, a partir de los resultados de un
informe elaborado por una consultora independiente con la opiniébn de mas de 11.500 personas en
edad de trabajar. La directora general adjunta de Indra, Dolores Sarrién, responsable de la direccion de
Recursos Humanos de la compainiia, recogid el Randstad Award en un evento celebrado ayer en el
Circulo de Bellas Artes de Madrid.

El Informe Randstad Employer Branding es el mayor estudio independiente a nivel mundial que existe
sobre atractivo laboral. En Espafia se ha elaborado por sexto afio consecutivo y analiza a los 165
mayores empleadores del pais, valorando factores como la politica retributiva, perspectivas de futuro,
ambiente de trabajo agradable, seguridad laboral, situacién financiera, conciliacion, trabajo interesante,
formacion de calidad, gestion eficaz y preocupacion por el medio ambiente.

Para Indra este premio supone un reconocimiento a su politica de gestién del talento. La atraccion,
desarrollo y retencion de los mejores profesionales es fundamental para la sostenibilidad de Indra y
una prioridad estratégica para la companiia, ya que son las personas las que innovan.

El objetivo de Indra es incorporar a los mejores profesionales y, por ello, las universidades, son para
la compafia socios estratégicos como fuente de profesionales altamente cualificados. En el marco de
un modelo de innovacién abierta, Indra colabora actualmente con mas de 250 instituciones de la
innovacion y el conocimiento y mantiene acuerdos con mas de 180 universidades y centros de
investigacion.

Indra ofrece a los profesionales la posibilidad de trabajar en una empresa de consultoria y tecnologia
comprometida con la innovacién y con proyectos de maxima relevancia internacional, basados en las
tecnologias mas diversas y punteras. De este modo, facilita el desarrollo de una trayectoria profesional
enriquecedora, asi como la movilidad internacional, dando la maxima prioridad a aspectos como la
formacion y la flexibilidad.

Las buenas préacticas de Indra en la gestion del talento han contribuido a convertirla en una de las
compafias lideres en todo el mundo en sostenibilidad. La compafiia ha renovado su presencia en el
Indice de Sostenibilidad de Dow Jones por noveno afio consecutivo.

Indra, presidida por Fernando Abril-Martorell, es la multinacional de consultoria y tecnologia n°1 en
Espafia y una de las principales de Europa y Latinoamérica. La innovacion es la base de su negocio y
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sostenibilidad, habiendo dedicado 583 M€ a I+D+i en los Ultimos tres afios, cifra que la sitla entre las
primeras compafias europeas de su sector por inversion. Con unas ventas aproximadas a los 3.000

M€, el 61% de los ingresos proceden del mercado internacional. Cuenta con 43.000 profesionales y
con clientes en 149 paises.
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