Publicado en Madrid el 09/02/2023 NotasdePrensa

En el segundo trimestre del ano e numero de
parados bajara de nuevo delos 3 millonestrasun
primer trimestre al alza (-3,1% intertrimestral,;
+1,0% interanual)

The Adecco Group Institute, el centro de estudios y divulgacion del Grupo Adecco,
presenta hoy la segunda edicion del Informe trimestral sobre Predicciones del mercado
de trabajo

The Adecco Group Institute, el centro de estudios y divulgacion del Grupo Adecco, presenta la
segunda edicion del Informe trimestral sobre Predicciones del mercado de trabajo [1], con el objetivo
de analizar la evolucion de los principales aspectos que tienen que ver con el empleo en el pais,
tratando de anticipar las previsiones a futuro de estos. Se muestra un avance de las proyecciones para
los dos primeros trimestres de 2023 en cuanto a ocupacién, paro, afiliacion media a la Seguridad
Social (detallada por meses) y PIB.

En palabras de Javier Blasco, director de The Adecco Group Institute: "EI marco macroeconémico
general sigue evolucionando segun lo previsto: la economia termindé en 2022 la etapa "facil" de
recuperacion tras el hundimiento que provocé la pandemia en 2020, entrando en 2023 en una etapa de
crecimiento muy lento. El dltimo tramo del 2022 trajo dos datos inquietantes: la produccion industrial y
la reduccion en el nimero de empresas. Pero también mostré otro esperanzador: la resistencia de los
ingresos de los hogares, pese a la inflacion y los crecientes tipos de interés".

De cara a 2023, Blasco plantea posibles escenarios: "Por un lado, es previsible que la creacion de
empleo se ralentice, pero eso seria compensado por la mejoria de los salarios, que tenderia a
acelerarse. Por su parte, la masa de pensiones y prestaciones sociales aceleraria su incremento,
fundamentalmente por el fuerte ajuste de las mismas decidido por el gobierno. Lo anterior, unido a una
progresiva reduccion de la inflacion, permitiria que los ingresos corrientes de las familias ganen poder
adquisitivo a lo largo del afio. Asi, la perspectiva de menor crecimiento para 2023 seria el resultado de
menor inversion empresarial y menores exportaciones (como consecuencia del nivel de actividad mas
flojo en los principales socios comerciales), que se compensaria con un consumo privado que podria
mantenerse en pie. Cierto es que esto Ultimo se conseguiria, en una medida importante, al precio de
seguir aumentando la deuda publica, lo que crea otras debilidades que tarde o temprano deberan ser
atendidas".

La prevision en la ocupacién

En términos generales, la creacion de empleo se mantiene en niveles aceptables dado el dificil
contexto economico general. Sin embargo, es un aumento del empleo que no alcanza para evitar la
aparicion de problemas en colectivos concretos (como los autbnomos, que sufren un retroceso, o
guienes buscan su primer empleo, que aumentan).
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El escenario central para el primer trimestre de 2023 es el de un debilitamiento adicional en la creacion
de empleo. Segun datos de The Adecco Group Institute, el nimero de ocupados previstos para el
primer trimestre de 2023 es de 20.363.200 (-0,5% intertrimestral; +1,4% interanual). La prevision para
el segundo trimestre de 2023 es de 20.462.300 ocupados (+0,5% intertrimestral; +0,0% interanual).

Ocho de cada diez empleos ganados en los ultimos doce meses fueron de caracter fijo-discontinuo. En
palabras de Javier Blasco, director de The Adecco Group Institute, "esa es la consecuencia mas visible
de la ultima reforma laboral, que ha provocado el protagonismo de esa forma de contratacion en
detrimento de los contratos temporales. Aunque el nimero de asalariados con contrato fijo-discontinuo
aumento un 59,1% interanual, siguen siendo un grupo menor dentro del colectivo de asalariados: 3,4%
del total, que equivale a 594.200 personas".

El numero de asalariados temporales se redujo un 27,7% (1.193.800 menos), hasta 3,11 millones, su
menor nimero desde marzo de 2013. Esos temporales se han convertido en asalariados fijos, en
cualquiera de sus variantes (fijos de tiempo completo, de tiempo parcial o discontinuos).

La prevision del desempleo

La creacién de empleo permitié dar un puesto de trabajo a las 199.100 personas que comenzaron a
buscar empleo (aumento de la poblacion activa) y, ademas, a 79.800 personas que estaban paradas.
Asi, el colectivo de parados ha caido al final de afio un 2,6%, hasta los 3,02 millones de
desempleados.

La tasa de paro total se redujo 0,5 puntos porcentuales respecto del cuarto trimestre de 2021, hasta el
12,9%. La misma bajo 0,4 p.p. en el caso de las mujeres, hasta el 14,6%, en tanto que se redujo 0,5
p.p. en el de los varones, bajando hasta el 11,3%. Y para aquellos trabajadores de menos de 25 afios,
la proporcion de desocupados tuvo el mayor recorte, de 1,4 puntos porcentuales.

Pero la definicion mas amplia de paro registrado (la que incluye personas en ERTE y a los fijos-
discontinuos que no trabajan y estan cobrando la prestacion por desempleo), muestra una realidad
muy diferente a la del paro registrado, con una caida que es casi una tercera parte que la del paro
registrado convencional: -2,5% y -6,9%, respectivamente.

El nimero de parados previstos para el primer trimestre de 2023 es de 3.043.700 (+0,7%
intertrimestral; -4,1% interanual). La prevision para el segundo trimestre es mas optimista, de
2.948.400 desempleados (-3,1% intertrimestral; +1,0% interanual), por lo que se volveria a bajar de la
barrera psicoldgica de los 3 millones de parados.

La tasa de paro prevista para el primer trimestre de 2023 es de un 12,9% (+0,1 p.p. intertrimestral; -0,7
p.p. interanual). La previsién para el segundo trimestre de 2023 es de un 13% (+0,1 p.p. intertrimestral;
+0,5 p.p. interanual).

Afiliacion media a la Seguridad Social



En cuanto a la afiliacibn media prevista para febrero de 2023 es de 20.173.283 (+0,5 intermensual;
+2,4% interanual), en marzo alcanzaria los 20.214.672 (+0,2% intermensual; +1,9% interanual) y en
abril de 2023 disminuiria hasta 20.208.502 (-0,03% intermensual; +0,9% interanual).

La prevision del PIB

La prevision para el PIB espafol registra una variacion del -0,6% en el primer trimestre de 2023
respecto al trimestre anterior medido en términos de volumen encadenado con referencia en el afio
2015. Esta tasa es 0,8 puntos inferior a la del cuarto trimestre de 2022.

A nivel interanual, la variacion prevista es del +2,1%, tasa 0,6 puntos inferior a la del cuarto trimestre
de 2022.

[1] Ver fuentes de informacion y metodologia al final de la nota de prensa.
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