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El 47% delasempleadasdel hogar no tienen
formacion especifica en cuidados

El estudio sectorial revela que a un 85% de las cuidadoras les gustaria recibirla. Desde
Aiudo reclaman a los poderes publicos una mayor oferta formativa para profesionalizar
el sector. La empresa de cuidadores a domicilio ha lanzado un portal de formacion
online, webinars y cursos presenciales con entidades como Cruz Roja o Cepaim
totalmente gratis

Un estudio interno elaborado por Aiudo, la startup de cuidadores de mayores a domicilio, alerta que
hasta un 47% de las empleadas del hogar en Espafia no poseen una formacion especifica para ejercer
los cuidados a personas mayores o0 con otro tipo de dependencia.

De esta radiografia del sector, elaborada a partir de una muestra de mas de 30.000 cuidadoras,
también se ha extraido que el 85% desearian recibir una oferta formativa de mayor calidad que les
ayude a mejorar su insercion laboral y la calidad de los cuidados que llevan a cabo.

Desde Aiudo, su CEO Daniel Ibiza, ha demandado a los poderes publicos e instituciones educativas un
mayor compromiso a la hora de profesionalizar el sector. "No puede quedar en manos de la empresa
privada la responsabilidad de profesionalizar un sector que ejerce un servicio de interés tan publico
como es el de los cuidados".

Desde su nacimiento en 2016, Aiudo ha sido una empresa que se ha caracterizado por estar al lado de
las cuidadoras y trabajar tanto por su profesionalizacion como por la mejora de sus condiciones de
trabajo. No en vano, como agencia de colocacion acreditada, no solo realiza todas sus contrataciones
con alta en la Seguridad Social, sino que también insta a las familias a establecer sus contratos de
forma indefinida.

Una serie de acciones que durante tiempo han defendido y visibilizado en redes sociales bajo la
etiqueta #NoSinContrato.

Portal de formacion online gratuito

En este sentido, Aiudo ha lanzado este mes de septiembre un nuevo portal de formacion online en el
gue todas sus cuidadoras podran realizar formaciones gratuitas y especificas en cuidados, patologias o
psicologia desde un punto de vista técnico y eminentemente practico.

Desde el departamento de Formacién de Aiudo, su responsable, Rocio Bartolomé, ha invitado a "todas
aquellas personas que busquen formarse en la atencion sociosanitaria a adquirir cursos especializados
en las patologias mas frecuentes, asi como en técnicas para mejorar la calidad de vida de las personas
dependientes. Nuestros cursos son interactivos, dinamicos, participativos y accesibles a todo tipo de
perfiles", describe Bartolomé.
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En esta misma linea se posiciona el CEO de la empresa, Daniel Ibiza, quien recuerda que desde 2020,
con el inicio de la pandemia, se intensificd la formacion a las cuidadoras. "Comenzamos en Valencia y
lo extendimos a otras ciudades. Lo vemos como una accion de futuro y con impacto social. Las
cuidadoras podran encontrar conocimientos técnicos, desmentir falsos mitos, fortalecimiento emocional
0 combatir el burnout”, explica Ibiza.

De las formaciones presenciales a los webinars

Desde sus comienzos, Aiudo ha ido tejiendo una red de colaboraciones con gran cantidad de
entidades sociales comprometidas con la insercion laboral y el empleo de las cuidadoras. Durante los
ultimos afios han trabajado mano a mano con Cruz Roja, Cepaim, Ymca o La Casa Grande, entre
muchas otras.

"Durante este afilo hemos impartido con muchos de ellos formaciones presenciales de diferente
duracion totalmente gratuitas para el alumnado, que han tenido una acogida muy positiva ya que les ha
permitido aprender y especializarse en la materia, asi como obtener diplomas acreditativos y optar a
empleos de calidad", sefiala la responsable de Formacién, Rocio Bartolomé.

Asimismo, también han abierto otra ventana digital a las cuidadoras con webinars o cursos interactivos
en los que se invita a participar a especialistas del sector en diferentes materias relacionadas con el
cuidado de las personas mayores. "Con estos webinars logramos trabajar la parte emocional creando
espacios para poder hablar, intercambiar ideas y conectar con las personas cuidadoras". Toda una
"experiencia interactiva muy enriquecedora”, en palabras de Ibiza.

Datos de contacto:
Aiudo Prensa
654536383

Nota de prensa publicada en: Valencia

Categorias: Nacional Emprendedores Recursos humanos Servicios Técnicos Hogar Cursos Webinars

NotasdePrensa

https://www.notasdeprensa.es


https://www.notasdeprensa.es/el-47-de-las-empleadas-del-hogar-no-tienen
https://www.notasdeprensa.es/nacional
https://www.notasdeprensa.es/emprendedores
https://www.notasdeprensa.es/recursos-humanos
https://www.notasdeprensa.es/servicios-tecnicos
https://www.notasdeprensa.es/hogar
https://www.notasdeprensa.es/cursos
https://www.notasdeprensa.es/webinars
https://www.notasdeprensa.es
https://www.notasdeprensa.es
http://www.tcpdf.org

