Publicado en Madrid el 21/10/2024 NotasdePrensa

Comienza la primeraedicion del Unico Master
Universitario (Oficial) en People Analytics de Espana

Esta titulacion puesta en marcha por ID Digital School y la UCJC se imparte en el
Campus Castellana y cuenta con alumnos de diferentes nacionalidades

El pasado 17 de octubre comenzé la primera edicién del Master Universitario en People Analytics y
Gestion de Talento Digital de ID Digital School en colaboracion con la Universidad Camilo José Cela
(UCJC), el tnico master oficial que se puede estudiar actualmente en Espafia en esta innovadora
disciplina.

El titulo ha generado un gran interés y en esta primera edicion 2024/2025 cuenta con alumnos de
diferentes nacionalidades: Espafia, Argentina, Ecuador, Republica Dominicana, Pert, Colombia y
Bolivia. Se imparte en el moderno campus Castellana de la UCJC ubicado en la calle Juan Hurtado de
Mendoza, entre Cuzco y Plaza de Castilla, junto al paseo de la Castellana. El edificio cuenta con cuatro
plantas y una superficie de mas de 11.000 metros cuadrados, 3.200 de ellos en zonas verdes de
trabajo exterior.

El programa va dirigido a profesionales que buscan aplicar, en profundidad, la analitica y ciencia de
datos y la inteligencia artificial, asi como otras herramientas digitales, a la gestion de recursos
humanos. Combina teoria y la practica. Asi, consigue dotar a los alumnos de conocimientos avanzados
y habilidades directamente aplicables en la toma de decisiones estratégicas basadas en datos dentro
del ambito de la gestién del talento humano. Estos estudios distribuyen su carga lectiva en 60 créditos
ECTS y su caracter oficial es otorgado por la Fundacion para el Conocimiento Madrid+d siendo asi un
referente de calidad.

El master cuenta con destacados profesores expertos en People Analytics y gestion del talento, tanto
académicos como profesionales en activo, vinculados al area de los recursos humanos, nuevas
tecnologias e inteligencia artificial.?

Entre sus asignaturas mas destacadas se encuentran ‘Introduccion al area de RR. HH. en la era
digital’, ‘Atraccion de talento en la era digital’, ‘Estrategias y metodologias de People Analytics’ o
‘Gestion de datos en RR. HH.', entre otras. Ademas, el master incluye practicas profesionales en
empresas donde aplicar los conocimientos adquiridos en un entorno real, enfrentando desafios
actuales en la gestion del talento mediante el uso de herramientas digitales. Para la orientacion laboral
y de practicas, estos estudios cuentan con el apoyo de Selecta Digital, una empresa de seleccién IT
especializada en la seleccién de profesionales digitales para las compafiias que requieren estos
perfiles y que ha colaborado en el disefio del temario.

Ademas de esta titulacion, y en la misma linea de formar profesionales digitales, ID Digital School
colabora con la UCJC en la gestibn de otros masteres oficiales, como su reconocido Master
Universitario (Oficial) en Marketing Digital, y su Master Universitario (Oficial) en Comunicacion Politica,
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Empresarial y Digital.
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