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Clausura del Congreso de Formacion y el earning
2024. ANCYPEL reafirma su compromiso con la
educacion y la Formacion Profesional

Victor Javier Marin Navarro, consejero de Educacion, Formacion Profesional y Empleo
de la Region de Murcia, clausura el congreso con una defensa del papel de la formacién
online como "una via segura para invertir en futuro”

Victor Javier Marin Navarro, consejero de Educacién, Formacién Profesional y Empleo de la Region de
Murcia ha puesto el broche final al Congreso Formacion E-Learning de ANCYPEL que estos dias se ha
celebrado en Murcia, con una defensa del papel de la formacion online como "una via segura para
invertir en futuro".

El consejero murciano destac6 que los rapidos cambios tecnoldgicos obligan a mantenerse
actualizados, y reconocié al congreso como un evento de referencia para el intercambio de
conocimientos y experiencias en el desarrollo educativo. Subrayé que la formaciéon es sinénimo de
empleabilidad y oportunidades, citando datos de la Gltima Encuesta de Poblacion Activa que muestran
una menor tasa de desempleo entre aquellos con estudios superiores (6,65%) en comparacion con los
que tienen estudios basicos (18,85%).

Marin Navarro enfatizé el compromiso del Gobierno regional con la formacién, integrando recursos y
sinergias desde las competencias educativas para avanzar hacia un sistema integral que abarque
desde la formacion inicial hasta la continua a lo largo de la vida. Detall6 que el sistema esta articulado
en dos subsistemas: la Formacion Profesional en el &mbito educativo y la Formacion Profesional para
el empleo en el ambito laboral. En 2023, la region invirti6 mas de 37 millones de euros en formacion
para trabajadores, tanto en activo como desempleados, con mas de 21.000 alumnos participando en
casi 2.100 cursos.

En el marco del Congreso de la Asociaciéon Nacional de Centros y Proveedores de elearning
(ANCYPEL), se han desarrollado ponencias clave sobre la evolucién y los desafios de la formacion
profesional y para el empleo en Espafa. Destacaron las intervenciones de D. 2 Pilar Varela Diaz,
directora general de Planificacion, Innovacion y Gestion de la Formacion Profesional del Ministerio de
Educacion, Formacién Profesional y Deportes, y D. & Marisa Lépez Aragoén, directora general del
Servicio Regional de Empleo y Formacion de la Regién de Murcia.

La formacion y el empleo en Murcia

En la primera intervencion, Pilar Varela Diaz comenz6 agradeciendo al sector de la formacién online
por su contribucion esencial durante la pandemia y subrayé las cuatro grandes transformaciones a las
gue se enfrenta el sector: digital, sostenible, igualitaria y de cohesion social. En este contexto, Varela
enfatizé la importancia de la formacién como un elemento fundamental de transformacion para toda la
poblacion.
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Ademas, anuncio el crecimiento de la Formacion Profesional con la incorporacion de una nueva familia
profesional. Varela destacé la relevancia de la colaboracion publico-privada en la gestion de la
formacion y sefal6 que las empresas juegan un papel crucial en la elaboracién de los contenidos
curriculares. Asimismo, expresé el deseo de establecer centros asociados que impartan formacion en
todos los niveles.

Por su parte, Marisa Lopez Aragén presentd un detallado analisis de las cifras de la formacion para el
empleo en la Regién de Murcia. La directora general indico que el nivel de insercion laboral es mas alto
en hombres (43%) en comparacién con las mujeres (35,6%) e inform6 que se han realizado 2.095
cursos, de los cuales 21.188 personas finalizaron con éxito. El colectivo mayoritario que participa en
estos cursos son mujeres, representando un 34,5% del total, con una notable presencia de personas
entre 30 y 45 afios y un 32,2% de menores de 30 afios.

Lopez Aragon identificd los principales retos de la formacion profesional, entre los que destacan la
necesidad de una escucha constante a las empresas, la adaptacion a nuevas especialidades
demandadas y la creacion de itinerarios formativos ajustados a las necesidades del mercado.
Finalmente, resaltdé la importancia de apoyar la transicion verde y digital y subrayé la urgencia de
reducir el desempleo juvenil mediante el reajuste de los estudios a las demandas del mercado.

Las ponencias de Pilar Varela Diaz y D. @ Marisa LOopez Aragon han ofrecido una vision clara de los
avances y desafios que enfrentan estas areas cruciales para el desarrollo econémico y social del pais.

En su intervencion, Ferran Ferrer Perea, CEO de Emagister, destaco el crecimiento de los masteres en
2024 y revel6 que solo el 8% de la demanda de Formacion Profesional (FP) genera el 15% de los
leads. Para atraer mas alumnos, aconseja construir una buena marca y una reputacion online sélida a
través de valoraciones en Trust Pilot, Google y Emagister, ademas de agilizar el ciclo comercial.
Ademas, sefalé que los fondos internacionales han ingresado con fuerza en el sector, implementando
estrategias comerciales robustas. Ferrer también advirtié sobre el aumento constante del precio del clic
en Google y Meta, e inform6 que a partir del 1 de julio se aplicard una subida de tarifas del 3% por
costos de gestion.

Ciberseguridad: Retos de futuro en la educacion online

Alejandro San Nicolas Medina, director de TuConsultor, abord6 los desafios en ciberseguridad que
enfrentan las empresas de formacién online, enfatizando la necesidad de proteger la integridad,
confidencialidad y disponibilidad de los datos. Los ciberdelincuentes pueden atacar datos, equipos y
aplicaciones, por lo que recomendd medidas de proteccion como la certificacion 1SO27001, el
Esquema Nacional de Seguridad y Pinakes para fortalecer la seguridad de las plataformas educativas.

El Congreso de Formacion y elLearning 2024 organizado por ANCYPEL y que este afio se ha
celebrado en Murcia, reafirma la importancia de la formacién profesional y para el empleo en el
contexto actual de transformaciones socioecondmicas, asi como la defensa del papel de la formacion
online como una via segura para invertir en el futuro, la colaboracion entre el sector publico y privado,
la formacion continua a lo largo de la vida, la adaptacion a nuevas especialidades demandadas y el
apoyo a la transicion verde y digital para reducir el desempleo juvenil.
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